
17. sz. melléklet_NYP

Intézmény neve:...................................................................................................................... 
Adószám (CIF): ........................................................................................................................ 
Cím:      ....................................................................................................................... 
Iktatószám:       ....................................................................................................................... 

MUNKAADÓI IGAZOLÁS 
nyugdíjazáshoz 

Igazoljuk, hogy ………………………………………………………………………………………….., 

lakcíme ………………………………………………………………………………..…………………. 

személyi száma (CNP) …………………………………………………………………………., 

egyéni munkaszerződés alapján a(z)…………………………………………….………………… 

Református Egyházmegye alkalmazottja volt az alábbi időszak(ok)ban: 

………………………………………………………………………….…………………………………. 

…………………………………………………………………………….………………………………. 

…………………………………………………………………………….………………………………. 

Munkaviszony megszűnése (kérjük megjelölni a helyzetnek megfelelőt)

� Az igénylő m u n k a v i s z o n y a  megszűnt/megszűnik. 
Megszűnés dátuma: ……………………………………… 

� Az igénylő munkaviszonya NEM szűnik meg a nyugdíjazás 
időpontjától 

Igazoljuk, hogy az igénylő személy társadalombiztosítási hozzájárulását a 
munkaszerződés(ek)ben rögzített munkaviszony teljes időszakára a törvényes 
előírásoknak megfelelően visszatartottuk és a RRE Nyugdíjintézetének a 
társadalombiztosítási nyilatkozatok/fizetési jegyzékekben foglaltak szerint 
bejelentettük, a megfelelő összeget pedig továbbítottuk. 

Alulírottak tudomásul vettük, hogy a valótlan adatszolgáltatásból eredő kárért a 
Büntetőtörvénykönyv vonatkozó rendelkezései szerint felelősséggel tartozunk. 

Jelen igazolást nevezett személy nyugdíjazása céljából bocsátottuk ki a Romániai 
Református Egyház Nyugdíjintézete számára. 

Kelt: ………………………………………………………………  

Intézményvezető neve, beosztása, aláírása 

…………………………………………………………….. 

…………………………………………………………….. 


